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GenV en bref	
Avantages de Participer à GenV
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Compétences professionnelles

Lancer un projet avec GenV peut non seulement aider votre communauté, mais peut aussi vous permettre 
de vous distinguer lors d’un entretien pour l’université ou pour un emploi. Lancer et gérer un projet 
élargit vos compétences et vous permet d’acquérir de l’expérience en résolution créative de problèmes, en 
élaboration de plans d’affaires, en planification d’événements, en travail et formation d’équipe, en leadership, 
en recrutement et gestion de bénévoles et dans l’art de parler en public. 

Impact dans votre communauté

En devenant un acteur de votre communauté quand vous êtes jeunes, vous ouvrez la voie à d’autres jeunes 
acteurs de changement. Vos projets et ceux de vos pairs peuvent aider à changer la perception des adultes 
et des jeunes par rapport au rôle des jeunes, et aider tout le monde à voir les jeunes comme de puissants 
agents de changement. 

Qualités de Leadership

Partiper à un projet GenV vous permet d’acquérir l’expérience pour trouver une idée, constituer et diriger 
une équipe. En acquérant cette expérience, vous découvrirez ce dont vous êtes capable et vos qualités de 
leadership. Si vous voulez voir les choses changer autour de vous, alors SOYEZ À LA TÊTE du changement social.

Changer votre communauté

En observant des problèmes dans votre communauté et en travaillant à les résoudre, vous avez un impact 
positif sur la vie d’autres personnes autour de vous. Votre contribution peut avoir un effet multiplicateur, en 
inspirant les autres à aider autour d’eux. Comme le disait le Mahatma Gandhi, «Soyez le changement que 
vous voulez voir dans le monde.» 
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