
Ajudando a Equipe se Organizar


	Membro da Equipe


	Contato

(e-mail e telefone)

	1.
	

	2.
	

	3.
	

	4.
	

	5.
	


Agora que a Equipe está formada, planejem encontros regulares em algum lugar. Isso irá ajudá-los no desenvolvimento conjunto do Empreendimento Social.

	Quando iremos nos encontrar?
	

	Onde iremos nos encontrar?
	

	Quem ficará responsável por

lembrar os membros dos encontros?
	

	Quem fará as anotações dos encontros?
	


Roteiro para a Preparação de uma Reunião Efetiva


No começo

Indicar:

Quem coordena essa reunião

Alguém para controlar o tempo

Garantir que todos estejam de acordo com relação a:

O propósito da reunião

A duração

Os acordos/ regras

Relembrar o que foi discutido em reuniões anteriores se for relevante

No fim

Lembrar os participantes das decisões tomadas

Relacionar estas decisões e os prazos finais às pessoas responsáveis

Marcar a reunião seguinte (se necessário)

Preparar o material e você mesmo





Agendar a reunião





Determinar que informações


são necessárias





Determinar quem vai participar





Estebelecer o propósito da reunião





Cada membro da Equipe é alguém extremamente importante para o desenvolvimento da proposta e do Plano de Ação. É fundamental que todos estejam comprometidos


e tenham inquietações em comum.























